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KẾ HOẠCH
TỔ CHỨC HỘI NGHỊ CÁN BỘ, VIÊN CHỨC, NGƯỜI LAO ĐỘNG NĂM HỌC 2026– 2027

Căn cứ công văn 927/BNV- CTTN&BĐG, ngày 30 tháng 01 năm 2026, của Bộ nội vụ, về hướng dẫn tổ chức Hội nghị cán bộ, công chức, viên chức, người lao động;
Căn cứ Nghị định số 59/2023/NĐ-CP ngày 14/8/2023 trong thực hiện dân chủ ở cơ sở; Nâng cao nhận thức của CBCCVC NLĐ về việc thực hiện dân chủ ở cơ sở là trách nhiệm của từng thành viên trong cơ quan, đơn vị, trường học.
Căn cứ Luật thực hiện quy chế dân chủ số 07/VBHN-VPQH ngày 21 tháng 02 năm 2025.
  Thực hiện Công văn số 794/SGDĐT-VP ngày 11/9/2025, của Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Lâm Đồng về việc thực hiện dân chủ ở cơ sở và tổ chức Hội nghị cán bộ, công chức, viên chức, người lao động từ năm học 2025-2026 và những năm tiếp theo;
Căn cứ hướng dẫn số : 78/VHXH-GD ngày 23 tháng 9 năm 2025 V/v thực hiện dân chủ ở cơ sở và tổ chức Hội nghị cán bộ, công chức, viên chức, người lao động từ năm học 2025-2026 của Phòng văn hóa xã hội- giáo dục và nhưng năm học tiếp theo.
Thực hiện nhiệm vụ năm học 2026- 2027. Nay trường MN Sao Mai xây dựng kế hoạch tổ chức Hội nghị  viên chức và người lao động năm học 2026-2027 cụ thể như sau:
I. MỤC ĐÍCH YÊU CẦU
Hội nghị viên chức và người lao động phải đảm bảo các nguyên tắc, hình thức và trình tự theo đúng quy định của Nhà nước và của ngành.
Nhằm đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ chính trị của đơn vị năm học trước; tìm ra nguyên nhân của những thành công và hạn chế; xây dựng kế hoạch, chỉ tiêu, các nhiệm vụ và các giải pháp trọng tâm, chủ  yếu của năm học phù hợp với sự chỉ đạo của ngành và yêu cầu cụ thể của đơn vị. 
Tạo ra không khí dân chủ, đoàn kết, quyết tâm phấn đấu hoàn thành tốt nhiệm vụ chính trị, các chỉ tiêu trong năm học. Xác định rõ trách nhiệm của mỗi thành viên cá nhân trong đơn vị trong việc thực hiện nhiệm vụ; tạo điều kiện tốt nhất để mỗi cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên và người lao động phát huy hết  khả năng trách nhiệm và nhiệt tình của mình, chăm lo xây dựng đơn vị vững mạnh  
II. THỜI GIAN – ĐỊA ĐIỂM
- Thời gian: 13 giờ 30 phút, Thứ 3, ngày 13 tháng 10 năm 20256
- Địa điểm: Tại Phòng hội đồng nhà trường
- Thành phần tham dự: Tất cả CBGVNV- Người lao động.
III. BAN TỔ CHỨC
Trưởng Ban: Đ/c Trần Thị Ngọc Sương- Hiệu Trưởng - Bí thư Chi bộ
Phó Ban : Đ/c Nguyễn Thị Thu Huyền- Phó Hiệu Trưởng 
Phó ban: Đ/c  Nguyễn Thị Sinh- Phó Hiệu trưởng
Ủy Viên: Là các Đ/C trong các khối đoàn thể, tổ khối trưởng   
IV. PHÂN CÔNG TỔ CHỨC HỘI NGHỊ CNVC- Người lao động:
1.   Phân công thực hiện:
a.   Chuẩn bị hội nghị:
- Lên kế hoạch, chương trình hội nghị; bản dự thảo toàn bộ hồ sơ văn kiện hội nghị ( Đ/C Sương – Đ/C Thanh- Đ/c Huyền)
- Dẫn chương trình hội nghị. ( Đ/C Hoàng Ngọc )
- Trang trí hội trường, nhạc  (Đ/C Trang- Hồng)
 b.   Phần nghi thức: ( Đ/c Hoàng Ngọc điều hành)
- Tuyên bố lý do - Giới thiệu đại biểu dự hội nghị.
- Báo cáo số lượng và tư cách CB-GV-NV dự hội nghị. 
- Biểu quyết thành phần Đoàn chủ tịch, Đoàn thư ký
c.    Phần nội dung (do Chủ tịch đoàn điều hành)
- Báo cáo kiểm điểm việc thực hiện các nghị quyết, chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước và đánh giá trách nhiệm của người đứng đầu trong việc thực hiện kế hoạch năm 2025-2026.
- Báo cáo tổng kết quả nhiệm vụ năm học năm học 2025-2026 và phương hướng hoạt động năm học 2026-2027
- Báo cáo việc thực hiện quy chế dân chủ năm 2025-2026. Báo cáo tổng hợp thực hiện ngân sách, việc thu chi, quản lý năm học 2025-2025 và kế hoạch thu chi tài chính năm học 2025-2026. Thông qua kế hoạch chi tiêu nội bộ năm học 2026-2027
- Thông qua Quy chế dân chủ -  Quy chế phối hợp hoạt động giữa Hiệu trưởng và BCH CĐCS năm học 2026-2027
- Báo cáo hoạt động của Ban Thanh tra nhân dân năm qua và chương trình công tác năm học mới; bầu Ban Thanh tra nhân dân nhiệm kỳ 2026-2028
- Hội nghị thảo luận (Báo cáo tổng hợp các ý kiến, kiến nghị của các tổ và trả lời các ý kiến, kiến nghị
- Phát động phong trào thi đua năm học 2026-2027 và ký kết giao ước thi đua.
- Thư ký thông qua nghị quyết hội nghị CB-CC-VC năm học 2026- 2027
- Đoàn chủ tịch lấy ý kiến biểu quyết của hội nghị.
- Phát biểu chỉ đạo của cấp trên.
- Ban Tổ chức tuyên bố kết thúc hội nghị.
[bookmark: _heading=h.gjdgxs]Trên đây là kế hoạch tổ chức Hội nghị  Viên chức- Người lao động của trường mầm non Sao Mai.
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